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§125 Landstingets revisorer. Uppfoljande granskning av 16netilidgg.

Promemoria. For kinnedom
VLL 1447-2015

Arendebeskrivning

Landstingets revisorer har i en skrivelse till hélso- och sjukvardsnamnden den 18 juni
2015 overlamnat missivet och promemorian * Uppfeljande granskning av lonelillagy”,
for kannedom

2011 gjordes en motsvarande granskning som visade alt kontrollerna av lonetillagg
behovde bli battre. Revisorerna konstaterar att forbattringsatgarder har vidtagits med
anledning av 2011 ars granskning men att det fortfarande finns omraden for forbatt-
rad kontroll. Bland annat har granskningen visat pa brister vad galler vilken man det
av landstingets personaladministrativa system Personec P framaar beslutsfattare,
vilken tidsperiod tillagget avser och av vilken orsak tillagget utgar. Halso- och
sjukvardsnamnden bor enligt granskningen initiera ett antal atgarder.

Forslag

Forslag till yttrande har upprattats. Av forslaget framgar bland annat att man ar 2012
i landstinget gjorde en oversyn betraffande lillampning av lonetillagg och att tjanste-
mannaledningen fattade besiut om att skapa ett enhetligt forhallningssatt for hela
landstinget. Detta, tillsammans med de normer som framgar av landstingets regel-
verk och som revisorerna hanvisar till, ar de formella grunderna for hur beslut kring
I6netillagg ska hanteras. Med anledning av revisorernas papekande i sammanhang-
et foreslas att landstingsdirektoren far i uppdrag att se over huruvida regelverk och
rutiner har aktuell, formell beslutsstatus.

Vad galler 1 vilken man det av systemet framgar beslutsfattare, vilken tidsperiod
tildgget avser och av vilken orsak tillagget utgar féresias alt landstingsdirekioren far i
uppdrag att tydliggora och implementera en rutin for aterkommande internkantroll i
syfte alt sakerstalla att dessa uppaifter alltid finns och att uppaifterna ar tydliga ur
orsaksaspekt,
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Hilso- och sjukvardsndmndens beslut
1. Yttrande avges enligt upprattat forslag.

2 Landstingsdirektoren far i uppdrag att se 6ver huruvida regelverk och
rutiner fér hanteringen av 16netillagg har aktuell, formell beslutsstatus.

3. Landstingsdirektoren far i uppdrag att tydliggéra och implementera en
rutin for aterkommande internkontroll i syfte att sakerstalla att
uppagifter om beslutsfattare, vilken tidsperiod tillagget avser och av
vilken orsak tilldgget utgar alltid finns och att uppgifterna &r tydliga ur
orsaksaspekt,

4. Landstingsdirektoren far i uppdrag att aterrapportera uppdragen till
halso- och sjukvardsnamnden senast i februari 2016,

Handlingar i arendet:

- Landstingets revisorer. Uppféljande granskning av lonetilldgg. Fér kannedom.
- Landstingets revisorer. Uppféljande granskning av lénetilldgg. For kannedom.
Forslag till yttrande.

Ratt utdraget intygar
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Halso- och sjukvardsnamnden 2015-09-29 VLL 1447-2015

Landstingets revisorer

Landstingets revisorer. Uppfdljande granskning av Iénetilligg. Promemoria.
For kinnedom. Yttrande

Landstingets revisorer har i en skrivelse till halso- och sjukvardsndmnden den 18 juni
2015 dverlamnat missivet och promemorian ” Uppféljande granskning av |énetillagg”,
for kannedom. | promemorian sammanfattas revisorernas iakttagelser och
landstinget rekommenderas att vidta atgarder i syfte att sakerstalla att tillrécklig
kontroll finns vad avser att |6netilldgg hanteras pa ett korrekt satt.

Revisorernas bedémning &r att landstingsstyrelsen och hélso- och sjukvards-
ndamnden bér initiera atgarder for att:

- sakerstilla att det finns en beslutad rutinbeskrivning som beskriver
hanteringen av lénetillagg och som beskriver hur ansvaret &r férdelat samt
att vidaredelegerade beslut ska anmalas,

- sakerstalla att verksamheten féljer den beslutade rutinen fér hantering av
I6netillagg,

- sdkerstélla att det finns dokumenterade riskanalyser fér hanteringen av
I6netillagg samt

- sakerstilla att det finns dokumenterade kontroller av hanteringen av
I6netillagg.

Som revisorerna inledningsvis noterar gjordes 2011 en motsvarande granskning som
visade att kontrollerna av I6netillagg behdvde bli béttre. | sitt missiv konstaterar
revisorerna att férbattringsatgérder har vidtagits med anledning av 2011 ars
granskning men att det fortfarande finns omraden for férbattrad kontroll.

2012 gjordes i landstinget en dversyn betrdffande hanteringen av I6netilldgg avse-
ende tillampning. Tjanstemannaledningen fattade mot bakgrund av denna dversyn
beslut i syfte att skapa ett for hela landstinget enhetligt férhallningssatt. Detta till-
sammans med de normer som framgar av landstingets regelverk och som revisor-
erna hanvisar till &r de formella grunderna fér hur beslut kring 16netillagg ska hanter-
as. Med anledning av revisorernas papekande i sammanhanget ges i uppdrag till
landstingsdirektéren att se éver huruvida regelverk och rutiner har aktuell, formell
beslutsstatus,

Fdrdelningen av ansvaret vad géller hanteringen av lénetilldgg beskrivs i vidare-
delegationsordningen, till exempel under vidaredelegationspunkt 1.c.3. Fragan om
anmélan av vidaredelegationsbeslut hanteras fortiépande ur ett landstingséver-
gripande perspektiv och utbildningsinsatser planeras.

Som revisorerna beskriver i sin promemoria finns manual ach checklista for olika
bevakningsrutiner i landstingets personaladministrativa system Personec P. Genom
Léneadministrationen bevakas bland annat Iénetilldgg regelbundet genom att
beslutande chef far besked om ett tillaggs utgangsdatum och att ny prévning av
tillagget behéver géras. Darmed finns en kontinuerlig internkontroll vad avser att det
tidsbegransade tilldigget omprévas vid de tidpunkter da det ska goras.

Revisorerna har ocksa granskat i vilken man det av systemet framgar beslutsfattare,
vilken tidsperiod tilldgget avser och av vilken orsak tilldgget utgar. Granskningen
visar pa brister i detta hanseende. Mot den bakgrunden ges landstingsdirektaren i
uppdrag att tydliggéra och implementera en rutin fér aterkommande internkontroll i
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syfte att sakerstalla att dessa uppgifter alltid finns och att uppgifterna &r tydliga ur
orsaksaspekt.

Revisorerna rekommenderar vidare att landstinget sakerstaller att det finns doku-
menterade riskanalyser fér hanteringen av Iénetillagg. For narvarande gors arligen en
revidering av den uppréttade riskanalysen for Personec P. Landstingets administra-
tion har i dagsléget inga indikationer pa att just hanteringen av lonetillagg skulle
fordra en specifik riskanalys i forhallande till alla andra aktiviteter som hanteras
genom Personec P, men kommer att vid ndstkommande revidering, och med anled-

ning av revisorernas papekande, att sarskilt prova vilka risker som finns vid hantering
av lonetillagg.



